‘ Amitenorioht | ';.wflmlIZ]

Débelner SC 02/90 e.V. L i ‘

Anlager

Geschiaftsordnung des Vorstandes

§1 Aligemeines

Die Geschéftsordnung regelt die Arbeitsweise, die Verantwortlichkeiten und die Befugnisse
des Vereinsvorstandes.

Die Geschiftsordnung des Vorstandes ist in der Satzung des Débelner Sportclubs 02/90
e.V. als Regelung fur die Vorstandsarbeit belegt.

Sie wird vom Vorstand erarbeitet und in der Mitgliederversammlung beschlossen.

§ 2 Vorstand, Vertretungsvorstand

Der Vorstand besteht aus dem Préasidenten, dem Vizeprasidenten, dem Schatzmeister und
bis zu sieben weiteren Vorstandsmitgliedern.

Der Prasident, der Vizeprasident und der Schatzmeister bilden den Vorstand im Sinne des
§26 BGB (Vertretungsvorstand). In allen vereinbarungserfordernden Belangen vertreten
mindestens zwei von ihnen den Verein gerichtlich und au3ergerichtlich.

§3 Arbeitsweise

Die Mitglieder des Vorstandes verpflichten sich in der Vorstandsarbeit zu ethisch korrektem,
tolerantem, freundschaftlichem und die Interessen des Vereins verinnerlichendem Verhalten.

Der Vereinsvorstand verpflichtet sich zur Einhaltung der gesetzlichen Datenschutzvorschrif-
ten und der Datenschutzrichtlinie des Dobelner SC 02/90 e.V.

Der Vorstand tagt mindestens vierteljahrlich. Die Terminierung der Sitzungen erfolgt fortlau-
fend zur nachsten Sitzung. Eilige Sitzungen kénnen unter Bekanntmachung des Anlasses
von jedem Vorstandsmitglied oder der Geschéftsstelle einberufen werden.

Es wird von jeder Sitzung ein Protokoll angefertigt, an die Vorstandsmitglieder versendet und
in der Geschaftsstelle hinterlegt.

Die Sitzungen leitet der Prasident, bei Abwesenheit nachfolgend der Vizeprasident, der
Schatzmeister oder ein in der Versammlung gewahltes Vorstandsmitglied.

Antrage auf Erweiterungen der Tagesordnung sind fur jedes Vorstandsmitglied in der Sitzung
zulassig und werden von der Versammlung abgestimmt.



Der Vorstand ist in seinen Sitzungen beschlussfahig, wenn alle Vorstandsmitglieder eingela-
den und mindestens fiinf Mitglieder, darunter zwei Mitglieder des Vertretungsvorstandes,
anwesend sind. Der Vorstand beschlie3t mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimmenmehrheit der Mitglieder des Vertretungsvorstandes, bei weiterer Stim-
mengleichheit bei Anwesenheit nur zweier Mitglieder des Vertretungsvorstandes erfolgt die
Entscheidung nach Anhérung des dritten Vertretungsvorstandsmitgliedes.

Beschlusse des Vereinsvorstandes werden entsprechend der Durchfiihrungsplanung der
Geschéftsstelle oder den zu aktivierenden Vereinsmitgliedern bekannt gegeben oder bei
entsprechender Notwendigkeit von der Mitgliederversammlung bestatigt.

Zur genaueren bzw. detaillierteren Information darf der Vorstand andere Vereinsmitglieder
oder vereinsfremde Personen als Beisitzer zur Vorstandssitzung einladen. Diese Personen
haben in der Sitzung kein Stimmrecht. Insbesondere erwlinscht ist entsprechend diesbezug-
licher Abstimmung eine beratende Tatigkeit erfahrener, friherer Vorstandsmitglieder.

§4  Verantwortlichkeiten

Der Vorstand lenkt und leitet den Betrieb und die Geschafte des Vereins. Er ist letztlich fur
alle inneren und duReren Aktivitaten des Vereins verantwortlich. Er handelt unparteiisch hin-
sichtlich einzelner Abteilungen des Vereins ausschlieflich im Sinne des Vereins und des
Zwecks des Vereins.

Der Vorstand tragt die Verantwortung fur die wirtschaftliche Stabilitat, Bildung von Rucklagen
und kosteneffiziente Arbeit des Vereins. Zur Verbesserung und Sicherung der finanziellen
Situation des Vereins wird er geeignete Vorschlage bzw. Malnahmen erarbeiten, die bei
entsprechendem Erfordernis laut Satzung von der Mitgliederversammlung entschieden wer-
den.

Der Vorstand erarbeitet und beschlieft jahrlich einen Haushaltsplan fur den Verein. Der Plan
ist spatestens im Januar fur das laufende Geschaftsjahr zu beschlieien.

Mit dem Genehmigungsbeschluss des Haushaltsplanes durch den Vorstand obliegt der Ge-
schéftsstelle, entsprechend der Geschéftsstellenordnung, die Umsetzung im beschlossenen
Rahmen und in der beschlossenen inhaltlichen Detaillierung.

Der Geschaftsstelle wird die Befugnis zur Tatigung von Ausgaben bis 200 € aulerhalb des
Haushaltsplanes durch den Vorstand vorab der Genehmigung durch den Vorstand einge-
raumt.

Uber nicht geplante Ausgaben in einer Hohe tber 2.000 € entscheidet der Vorstand in einer
ordentlichen Sitzung. Bis zu dieser Hohe kann eine Entscheidung gemeinschaftlich durch
zwei Vertreter des Vertretungsvorstandes erfolgen.

Der Vorstand ist fur die Akquirierung von Mitteln auBerhalb der Mitgliedsbeitragseinnahmen
verantwortlich. Er kann die Delegierung einzelner Teilaufgaben vornehmen. Zu dieser Tatig-
keit gehoren die Beantragung von Fordermitteln aus offentlicher Hand oder der Hand von
Sportverbanden, die Gewinnung und Betreuung von Sponsoren sowie die Gewinnung, An-
nahme und Verwendung von Spenden.



Der Vorstand ist fur die zweckmaRig Lenkung und Koordination der Verwendung von For-
dermitteln verantwortlich. Unter seiner Aufsicht sind Teilaufgaben dieser Malnahmen dele-
gierbar.

Die Umsatzsteuervoranmeldung wird quartalsweise vom Schatzmeister durchgefuhrt. Flr die
abschlieRende Steuererklarung und den Jahresabschluss beauftragt der Vorstand einen
Steuerberater.

Der Vorstand ist fur die satzungsgeméafRe Durchfihrung der Mitgliederversammiung verant-
wortlich, Er beruft diese ein und sorgt fur die termingerechte Vorbereitung, Einladung der
Mitglieder und Bereitstellung einer geeigneten Lokalitat. Der Prasident oder der Vizeprasi-
dent leiten im Grundsatz die Versammliung.

Der Vorstand erarbeitet die Geschaftsstellenordnung, als Festlegung der Arbeitsweise der
Geschaftsstelle, und lasst diese von der Mitgliederversammiung bestatigen. Ebenso verfahrt
der Vorstand mit der Geschaftsordnung des Vorstandes und erarbeitet gegebenenfalls Sat-
zungsanderungen die entsprechend der Satzung in der Mitgliederversammlung beschieden .
werden. Des Weiteren obliegt ihm die Erarbeitung einer Datenschutzrichtlinie und die Durch-
setzung der Einhaltung derselben.

Der Vorstand ernennt dafiir einen Datenschutzbeauftragten fur den Verein und stellt fur die-
sen eine Kontaktperson im Vereinsvorstand.

Der Vorstand setzt die Beschlusse der Mitgliederversammlung um, ist fir deren Durchfih-
rung und Durchsetzung verantwortlich bzw. erlasst, initiilert oder beauftragt die beschlosse-
nen MaRnahmen.

Der Vorstand ernennt auf Vorschlag der Abteilungen Ehrenmitglieder des Vereins, die Er-
nennung ist durch die Mitgliederversammlung zu bestatigen.

Zur Gestaltung der Kommunikation mit den Abteilungen erhélt jede Abteilung einen festen
Ansprechpartner und Vertreter im Vereinsvorstand. Diese Abteilungsvertreter werden in den
ersten Vorstandssitzungen jeder Legislatur bestimmt und dem Verein bekannt gegeben.

Der Vorstand ist fir angemessenen Abschluss erforderlicher bzw. zweckmaBiger Versiche-
rungen verantwortlich.

Der Vorstand ist fur die Betreuung und Fuhrung der Mitglieder verantwortlich. Er fuhrt eine
Mitgliederstatistik, fuhrt Mitglieds- und Bestandsmeldungen entsprechend geltender Erfor-
dernisse durch. Der Vorstand ist fur die Durchfihrung und Durchsetzung der die Mitglieder
direkt betreffenden Beschliisse, so auch der Durchsetzung der Beitragszahlung, verantwort-
lich. Er verpflichtet sich zu einem gerechten und fairen Umgang mit den Mitgliedern des Ver-
eins. GroRe Teile dieser verwaltenden Belange werden im Auftrag des Vorstandes von der
Geschéftsstelle Ubernommen (siehe Geschéftsstellenordnung).

Der Vorstand beachtet die AuBen- und Innenwirkung des Vereins und damit jedes einzelnen
Vereinsmitgliedes. Er wird bei Fehlverhalten DisziplinarmaRnahmen einleiten, im entspre-
chend schwerwiegenden Fall sich fehlverhaltende Vereinsmitglieder aus dem Verein aus-
schlieRen. Eine Duldung intoleranter, diskriminierender, rassistischer oder antisemitischer
Verhaltensweisen ist unzulassig.



Der Vorstand informiert die Vereinsmitglieder angemessen tber die Tatigkeit und die Ziele
des Vereins. Er organisiert das ,Leben" des Vereins abteilungsiibergreifend und beauftragt
Aktivitaten, die auRerhalb der Eigenverantwortung der Abteilungen liegen. Der Vorstand be-
rat und Uberwacht die Tatigkeiten der Abteilungen und ihrer Vorstéande.

Der Vorstand ist fur die Einhaltung vom Verein getroffener Vertrage, Vereinbarungen bzw.
die Erfillung entsprechender Verbindlichkeiten verantwortlich.

§5 Befugnisse

Der Vorstand vertritt den Verein nach aufen gerichtlich und auBergerichtlich und schlief3t
alle Vertrage und Vereinbarungen fur den Verein im Sinne des Vereinszweckes und dessen
Zielsetzung ab. Dabei wird der Verein durch mindestens zwei Mitglieder des ,Vertretungs-
vorstandes" nach §26 BGB rechtskréftig vertreten.

Alle Vertragsabschliisse und Vereinbarungen mit einem Ausgabevolumen uber 2.000 € sind
vom Gesamtvorstand zu beschlieRen.

Der Vorstand ist berechtigt im Rahmen geltender Vorschriften und der Vereinssatzung
Dienstvertrage fir eine Tatigkeit fur den Verein zu vergeben. Ebenso ist der Vorstand mit der
personellen Besetzung der Geschéftsstelle und dem Abschluss dazugehdriger Vereinbarun-
gen betraut.

Der Vorstand schlieRt Vereinbarungen mit den fur den Verein tatigen Trainern, Ubungsleitern
und ggf. Betreuern.

Der Vorstand kann den Ausschluss von Mitgliedern nach Handlungen gegen die Interessen
des Vereins beschlieRen.

Der Vorstand beschliet die Bildung oder Aufnahme von Abteilungen bzw. neuen Mitglie-
dern. Bei entsprechenden Vorbehalten kann der Vorstand den Beitritt eines neuen Mitgliedes
ablehnen.
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Prasident des Doébelner Sportclubs 02/90 e.V.



